POLITIKA KVALITY, ZIVOTNIHO PROSTREDiI A ENERGETICKA POLITIKA

Spole¢nost BioVendor — Laboratorni medicina a.s. je certifikovanou spole&nosti podle norem
ISO 9001:2015 (Systémy managementu kvality), ISO 13485:2016 (PoZadavky na zdravotnické
prostredky), ISO 14001:2015 (Systémy environmentalniho managementu) a ISO 50001:2018
(Systémy managementu hospodaieni s energii).

Politika kvality, ochrany Zivotniho prostfedi a energetickd politika spoleénosti jsou vytvofeny
vedenim spolecnosti za ucelem zajisténi udrzitelnych a efektivnich procesd, které splfiuji nejvyssi
standardy kvality, environmentaini odpovédnosti a energetické Géinnosti, orientovanych
na spokojenost zakaznikl, profesionalitu nasich zaméstnancli a na dodrZzovani stanovenych
systému fizeni.

Politika kvality

Zakladni orientaci spole¢nosti v oblasti péce o kvalitu je:

~  Rozvijet spole¢nost se zavedenym a fungujicim systémem kvality, ktery bude zajistovat
trvalou kvalitu produkce a tim se stane vyhleddvanym obchodnim partnerem
a dodavatelem, u kterého bude vytvofen pocit jistoty nejen pro zakaznika,
ale i pro pracovniky spole¢nosti.

Orientace na zakaznika:

—  Spokojenost zakaznika odrazi kvalitu poskytovanych sluZeb a vyrobki v oblasti
zdravotnickych prostifedkl a jenom spokojeny zakaznik se vraci.

—  Ukolem v8ech pracovnikl spole&nosti je rychle a bezchybné realizovat poZzadavky nasich
zakaznikd, vysledkem je spokojenost se sluZzbami spoleénosti.

—  Kromé poZadované kvality spifiuji produkty pozadavky predepisované platnou legislativou
Ceské republiky a zemi Evropské unie.

Orientace na dodavatele:
— S dodavateli jsou budovany a posilovany dlouhodobé vzajemné vyhodné vztahy.

Orientace na zdroje:

- Potfeby zdroju jsou pribézné sledovany véemi vedoucimi pracovniky.

—  Pro zabezpedeni proces( je stanoven rozsah potfebnych zdroj (pracovnici, infrastruktura,
nakupované sluzby).

~  Zajisténi zdroji odpovida pozadavkim na dosazeni kvality.

—  Pracovnici spole¢nosti jsou podporovani ve svém profesnim riistu podnikovym systémem
podpory odborného vzdélavani.

- Osobni odpovédnosti kazdého pracovnika spole¢nosti zajistit profesionalni turoveri vech
provadénych €innosti.

—  Zavazek trvalého ziepSovéani systému managementu kvality a zajisténi k tomu potiebnych
zdrojl.
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Dodrzovani platnych pravnich pfedpistl
—  Dodrzovani platnych pravnich pfedpisli je samoziejmosti a toto vyZzadujeme i od svych
dodavatelu.

Politika ochrany zivotniho prostredi

Spoleénost BioVendor - Laboratorni medicina a.s. pfijala odpovédnost za Setrné chovani
k Zivotnimu prostiedi a zavazuje se:

- K dodrzovani souladu s pravnimi a jinymi poZzadavky, které se vztahuji k environmentalnim
aspektlim spolecnosti.

- K neustalému zlepsovani environmentalniho profilu organizace.

—  Ke snizovani dopad( svych ¢innosti a sluzeb na Zivotni prostiedi.

- K prevenci zne€istovani zivotniho prostiedi.

- Ke zvy$ovani povédomi zaméstnancl v oblasti ochrany pracovniho a Zivotniho prostiedi,
o vdech dopadech vyrobnich inevyrobnich &innosti a poskytovanych sluzeb a vyrobki
na zivotni prostiedi.

— K dlouhodobym cilim — sniZzovani uhlikové stopy do roku 2030.

Energeticka politika

Energeticka politika spole¢nosti je proces pro zajisténi energetickych potfeb budov a zafizeni
ve vlastnictvi spoleénosti BioVendor — Laboratorni medicina a.s. s diirazem na snizovani nakladd
na spotiebu energie. Pro zvy$eni energetické G¢innosti byl zaveden systém managementu, ktery
vychazi z normy CSN EN ISO 50001 - Systémy managementu hospodafeni s energii. Tento
systém se zaméfuje na rozvod a uZiti energie pro zasobovani provoz( laboratofi, logistiky,
administrativy a dal$ich souvisejicich provoza.

Vedeni spole¢nosti se v ramci své strategie pii hospodareni s energii zavazuje:

- Vytvaret predpoklady a zdroje k dlouhodobému zvySovani energetické ucinnosti vSude tam,
kde je to mozné a efektivni.

-~ Pfijimat opatfeni zaméfena na prabézné zlepSovani energetické narocnosti.

- Zajistovat dostupnost informaci a v8ech zdroji nezbytnych pro dosahovani cilli a cilovych
hodnot.

—  PInit pravni a jiné pozadavky, které se vztahuji kuZiti energie, spotfeb& energie
a energetické naro¢nosti.

- Podporovat nakup energeticky Uspornych vyrobku, zafizeni a sluZeb.

~  Podporovat energeticky uvédomélé chovani pracovnikil a navrhy na snizovani spotreby
energie a jeji efektivni vyuziti.

- Optimalizovat spotfeby energii, zlepSovat tepelné—technické vlas'tt{:;sti budov, energetickou
uspornost pouzitych technologii a zafizeni a efektivitu provozu
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